Norrtalje ska bli mest

jamstallda kommunen

I Norrtalje kommun utbildas alla medarbetare i barns rattigheter, och i skolans varld ska
barn och unga med neuropsykiatriska hinder bli val omhéandertagna.

Viktiga verksamheter ska hbtq-certifieras for att fa bukt med forutfattade meningar och
stelnade normer. Vad Raddningstjansten gjort ar en berattelse for sig.

Framtiden kom till R&ddningstjansten som en foljd av en skrian-
de brist pa brandman.

— Nar vi bérjade kommunicera i nya kanaler och berattade om
vart fantastiska jobb, utan att vanda oss direkt till man, explode-
rade det. Ansokningarna fran kvinnor 6kade med 1 000 procent!
Sa enkelt var det. Vart arbete har sen fortsatt med framgangs-
rika prova-pa-dagar for kvinnor, séger raddningschef Magnus
Wallin.

Raddningstjansten blev belénad med en nominering till svens-
ka jamstalldhetspriset 2018. Arbetet ledde ocksa till ett besok av
en jublande jamstalldhetsminister.

— Norrtalje kommun &r ett bra exempel som andra kan folja
och sprida, alla behéver inte alltid uppfinna hjulet igen. Det har
visar att jamstalldhet inte &r nagon liten grej som man gor vid
sidan av utan det &r huvudfaran fér att halla hog kvalitet, sa Asa
Regnér (S), jamstalldhetsminister.

I Norrtalje kommun ar mangfald och jamstalldhet viktiga
faktorer for framgang. Jamstalldhetsarbetet bottnar i kom-
munens vardegrund — invanaren forst, allas lika varde, héga
férvantningar — och den ska genomsyra hela kommunens
verksamhet.

— Om vi verkligen visar att vi tror pa allas lika varde sa far det
konsekvenser for hur vi beter oss mot varandra. Genom ett helt
jamstallt arbetssatt kommer vi att ge béattre tjdnster och service
till dem vi ar till for, ndmligen alla invanare i kommunen, sager
kommundirektér Ulla-Marie Hellenberg.

Det ar ocksa viktigt att komma ihag att invanaren

inte &r en och samma sorts person. Kommunen ska finnas till
for alla, bade for 4-aringen som haller pa att lara sig spraket och
for 85-aringen som aldrig agt en smart-

phone.

Hbtg-personer har ofta lagre forvantningar pa bemétandet
fran myndigheter, och darfor ar det viktigt undvika diskriminering
och harskartekniker bade gentemot invanarna och varandra for
att ge alla samma mdjligheter.

Ett stort arbete pagar med att jamstalldhetsintegrera
verksamheten i Norrtélje kommun, exempelvis genom att skapa
strukturer for inkluderande arbetsméten.

Ett normmedvetet arbete har pabdrjats och ska omfatta alla
verksamheter, och for att skapa basta méjliga
forutsattningar for alla barn och elever satsar
Norrtélje kommun pa att vara en NPF-saker
skolkommun till 2025.

FAKTA

» Barnkonventionen implementeras under 2018

* Europeiska deklarationen foér jdmstalldhet (CEMR) ar antagen

« All personal ska kunna upptécka och agera vid vald i nara
relation

« Alla medarbetare utbildas i normmedvetet arbetssatt och jam
stalldhetsintegrering

* Hbtg-certifiering av viktiga verksamheter ar pabdrjad

* NPF-saker skolkommun 2025



