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Inledning
Det har dokumentet vander sig till forskolechefer och pedagoger i férskolan och ar ett komplement till forskolans
pedagogiska plattform. Det ska anvandas i syfte att kontinuerligt utveckla forskolans kvalitet, sa att pedagoger blir

skickligare pa att mota alla barns variationer oavsett funktionsférmaga och alltid utifran de situationer och sammanhang

som barn ari.

Tillgangligt larande

Vi arbetar for att skapa en tillganglig forskola for alla barn.
Alla barn har ratt att fa kanna sig betydelsefulla och ges maéjlighet att utvecklas utifran sina egna forutsattningar.
Barn lar pa olika satt och den basta miljon for utveckling och larande kan se olika ut fér olika barn.

Att vara flexibel och kunna anpassa miljo, arbetssatt och forhallningssatt i verksamheten, efter bade enskilda barn och

barngruppens behov &r viktigt for att lyckas.

Alla barn har ratt att vistas i en miljo som ar fri fran krankningar, diskriminering och trakasserier.

Tillgangligt larande

Barns variationer utmanar forskolans pedagogiska verksamhet

Enligt skollagen och férskolans laroplan ska alla barn ges den ledning och stimulans som de behover for att utifran sina
egna forutsattningar kunna utvecklas sa langt som majligt. En forskola av generellt god kvalité ar en viktig faktor for barn
som tillfalligt eller varaktigt behover stdd i sin utveckling. Det ar ytterst forskolechefen som ar ansvarig for att barn som
behover nagon form av sarskilt stod far det. Barngruppen ska ses som en resurs for barns utveckling och larande och
darmed ar det viktigt att sa langt som det ar mojligt ge barn stdd i den ordinarie verksamheten. Barns behov av stod ar
alltid situationsbundet utifran méten som sker mellan ménniskor och miljé samt de aktiviteter som pagar i forskolan.
Arbetslagets bemétande och forhaliningssatt samt deras kunskap om forskolans verksamhet ar av stor betydelse for att
pa basta satt kunna stédja och moéta alla barns variationer. Nar arbetslaget bedomer att den generella pedagogiska
verksamheten inte racker till for ett barns utveckling och larande involveras forskolechefen. Som stod for arbetslagets
fortsatta process anvander sig Norrtalje kommuns forskolor av verktygen pedagogisk kartlaggning och handlingsprogram,

vars syfte ar att sdkerstalla att insatser och anpassningar i verksamheten kontinuerligt foljs upp och utvarderas.
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Vad sager skollagen?

| kapitel 8 om forskolan regleras féljande;

0 sarskilt stod 9 §,
0 modersmal 10 §

0 utvecklingssamtal 11 §.

9§

Barn som av fysiska, psykiska eller andra skal behéver sarskilt stod i sin utveckling ska ges det stdd som deras speciella
behov kraver. Om det genom uppgifter fran forskolans personal, ett barns vardnadshavare eller pa annat satt
framkommer att ett barn ar i behov av sarskilt stod, ska forskolechefen se till att barnet ges sadant stod. Barnets

vardnadshavare ska ges mojlighet att delta vid utformningen av de sarskilda stédinsatserna.

10§
Forskolan ska medverka till att barn med ett annat modersmal an svenska far mojlighet att utveckla bade det svenska

spraket och sitt modersmal.

11§
Personalen ska fora fortlopande samtal med barnets vardnadshavare om barnets utveckling. Minst en gang varje ar ska
personalen och barnets vardnadshavare darutdover genomféra samtal om barnets utveckling och larande

(utvecklingssamtal). Forskollarare har det 6vergripande ansvaret for utvecklingssamtalet.

Rutiner for diarieféring och arkivering av beslut och underlag

0 Pedagogisk kartlaggning ar ett sekretessbelagt arbetsmaterial till dess att handlingsprogrammet expedieras,
d.v.s. lamnas ut till berérd(a) vardnadshavare. Darefter blir den, tillsammans med 6vrig dokumentation i
arendet, en allman hemlig handling, som sekretesskyddas med stéd i bestimmelsen i Offentlighets- och

sekretesslagen 23 kap. 1 §.

0 Handlingsprogrammet i original diariefors och arkiveras forst pa forskolan, senare pa stadsarkivet. Barnets

vardnadshavare far en kopia. Om vardnadshavare bor pa olika adresser far de en kopia vardera.

0 Handlingsprogrammet 6verfors inte automatiskt fran en férskola till andra forskolor i kommunen. Vid byte av
forskola eller 6vergang till forskoleklass ska ansvarig forskollarare kontakta barnets vardnadshavare for ett
godkannande av 6verlamnande av handlingsprogrammet. Detta samtycke dokumenteras i originalet av
handlingsprogrammet. En utgangspunkt bor vara att soka sadant samtycke endast i det fall handlings-

programmet fortfarande ar aktuellt utifran barnets situation.

0 Barnet har vid sin 18-arsdag ratt att begéara ut alla upprattade handlingar fran stadsarkivet.
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Rutiner for upprattande av pedagogisk kartlaggning och
handlingsprogram

1.

Nar den pedagogiskt ansvarige forskollararen och arbetslaget tillsammans bedémer att den
generella verksamheten inte réacker till for ett barns utveckling och larande, anvdnds verktyget
pedagogisk kartlaggning. Syftet ar att fa en helhetsbild av barnet i sitt sammanhang dar
vardnadshavare, barn och arbetslag involveras. En pedagogisk kartlaggning ar ett nulage. Varje

forskola ska rapportera till forskolechef sa att nédvandigt beslut om sarskilt stod kan fattas.

En sammanfattning och en analys av kartlaggningen ar viktig for det fortsatta arbetet med att
anpassa verksamheten och for maojligheterna att utforma ett adekvat stéd. Stodet ska utformas sa
att barnet far mojlighet att utvecklas sa langt som majligt utifran dess behov, intresse och

forutsattningar.

Utifran vad arbetslaget kommer fram till i kartlaggningen kan den leda till att ett handlingsprogram
upprattas. Nar det behovs nagot mer dn vad arbetslaget sjalva kan anpassa och atgérda i
verksamheten, uppréattas ett handlingsprogram pa uppdrag av forskolechefen. Nar ett handlings-

program skrivs bestams ocksa tid for uppféljning, vilken rekommenderas ske inom tre manader.

Alla stéllningstaganden av ekonomisk karaktar och omfordelning av resurser som paverkar

verksamheten beslutas av férskolechefen.

Reflektionsfragor finns som stéd for arbetslaget infor eller i samband med genomférandet av den

pedagogiska kartlaggningen/handlingsprogrammet.

En pedagogisk kartlaggning for barngrupp finns som stod for arbetslaget.
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Modell for uppfangande atgardande och uppfoljande arbete i forskolan

ATGARDER

ANSVAR

KONTAKTER

DOKUMENTATION

Tillgangligt larande

| det dagliga moétet mellan
barn och pedagoger skapar
vi forutsattningar for varje
barns utveckling och
larande. Vi tillgodoser varje
barns behov av trygghet
och omsorg. Arbetslaget
planerar, observerar,
reflekterar, analyserar och
omprioriterar

Arbetslaget

Utvecklingssamtal
genomfoérs och I6pande
kontakt sker med barnets
vardnadshavare

Varje barns utveckling och
larande foljs upp och
dokumenteras

Pedagogisk kartlaggning
Nar funderingar eller oro
uppstar kring ett barns
utveckling och larande gors
en pedagogisk
kartlaggning. Syftet ar att
fa en helhetsbild av barnet
i sitt sammanhang och att
battre kunna mota barnets
behov i olika situationer

Pedagogisk ansvarig
forskollarare

Specialpedagog involveras
vid behov

Vardnadshavare
involveras vid behov

Pedagogisk kartlaggning
Genomfors av den
pedagogiskt ansvarige
forskollararen i samarbete
med arbetslaget.
Uppfoljning sker

Handlingsprogram

Om inte arbetslagets stod
och den pedagogiska
kartlaggningen visar sig
vara tillrackliga for ett
barns utveckling och
larande kan forskolechefen
besluta om upprattande av
ett handlingsprogram

Forskolechefen beslutar
och utser en ansvarig
forskollarare

Vardnadshavarna ska
involveras och kontaktas
for att bjudas in att vara
med vid upprattande av
programmet

Handlingsprogram
Uppréattas av den ansvarige
forskollararen pa uppdrag
av forskolechefen.

Uppféljning
rekommenderas ske
inom tre ménader

Anmadlningsplikt enligt
SolL'kap 14,§1c

All personal i férskolan har
anmalningsplikt vid oro
eller kinnedom om att
barn far illa.

Anmilningsplikt enligt SI2
kap 6, § 10

All personal i férskolan har
anmalningsplikt om ett
barn kranks fysiskt eller
psykiskt i forskolan

All personal anmaler till
forskolechefen

Den personal som
uppmarksammat en
handelse anmaler till
forskolechefen

Forskolechefen kontaktar
socialtjansten.

Barnets vardnadshavare
informeras. Galler inte vid
misstanke om brott.

Forskolechefen anmaler i
sin tur handelsen till
huvudmannen och initierar
en utredning

Minnesanteckningar
forskolechef och ansvarig
pedagog

Utredning

Genomfors i enlighet med
de rutiner som finns pa
Insidan

! Socialtjanstlag (2001:453)
2 Skollag (2010:800)
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Pedagogisk kartlaggning och handlingsprogram

Stéd och anvisningar

Néar den pedagogiskt ansvarige férskolldraren och arbetslaget bedomer att den generella verksamheten inte racker till for
en grupp eller ett barns utveckling och larande anvands verktyget pedagogisk kartldggning. | kartlaggningen av nuldget
beskrivs bade styrkor och svarigheter i olika situationer. Vardnadshavares synpunkter tas tillvara. Kartlaggningens syfte
ar att fa en helhetsbild av barnet i sitt sammanhang. Den ligger till grund for fortsatt arbete med att pa béasta satt att
anpassa och utveckla larmiljén sa att varje barn ges fortsatt méjlighet att utvecklas sa langt som majligt utifran sina

behov och férutsattningar.

Det huvudsakliga stodet ges i barngruppen. Barnets styrkor tas alltid tillvara och barns intresse, behov och
forutsattningar satts alltid i centrum. Det ar darfor viktigt med flexibilitet och att arbetet kontinuerligt foljs upp och

utvarderas.

Verksamheten
Helhetsbild av barnet i sitt sammanhang
En kartlaggning innebar samtal med barnet, vardnadshavare och berord personal. Anpassningar och atgarder kan

genomforas pa olika nivaer.
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Exempel pa kartldggning pa de olika nivderna

Organisationsnivan Gruppnivan Individnivan
Fysisk miljo, inomhus, utomhus Egen tid med en vuxen
Kompetensutveckling Forandrat forhallningssatt
Handledning/konsultation Alternativa pedagogiska verktyg
Resursférdelning Digitala verktyg
Gruppstorlek Hjalpmedel

Individuellt dagsschema

Handlingsprogram

Arbetslaget ar delaktiga i processen och barnets vardnadshavare involveras. Den pedagogiska kartlaggningen finns med

som underlag. Uppfoéljning av handlingsprogram sker efter 6verenskommen tid tillsammans med vardnadshavare.
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Fragor for arbetslaget att reflektera éver infor eller i samband med pedagogisk
kartlaggning och handlingsprogram

Hur svarar férskolans organisation mot barnets behov?

Hur organiseras arbetet?

Vilket ar det dominerande arbetssattet?

Vilka grundlaggande varderingar rader?

Vilken kompetens och vilka resurser finns att tillga?
Anvander arbetslaget de resurser som star till
forfogande (dven de utanfor forskolan)?

Hur moter vi olikheter?

O o0o0oOo0o

o

Barnets intresse och engagemang

[0}

O 0O0OO0OOo

[e 2]

| vilka situationer har barnet roligt?

Vad fangar barnets intresse?

Ar barnet engagerad i olika aktiviteter?

Hur/ Vad/ Nar leker barnet? Med vem eller vilka?
Hur samspelar barnet i strukturerade situationer?
Hur samspelar barnet i ostrukturerade situationer?

Hur hanterar barnet i valsituationer?

Hur agerar barnet vid forandringar som ar forberedda?
Hur agerar barnet vid férandringar som inte ar
férberedda?

Hur reagerar barnet i 6vergangssituationer?

Hur ar samspelet med andra barn? Ett eller flera?

Hur kan barnet paverka sin ldrandesituation?

[0}

O 0 O0OO0Oo

o

o

Hur ar barngruppen sammansatt?

Hur bemots barnet i gruppen av andra barn?
Hur bemots barnet i gruppen av vuxna?

Hur organiseras arbetet i gruppen?

Sker arbetet dven i mindre grupper av barn?
Vilken status och vilka relationer har barnet i
gruppen?

Vad utmarker klimatet i gruppen néar det galler
sprakkultur, genusfragor och maktstruktur?
Hur fungerar kommunikationen i gruppen?
Vad utmarker situationer dar barnets larande
fungerar?

Hur visar/beskriver barnet sjalv sina styrkor och
svarigheter i gruppen?

Leker barnet tillsammans med andra barn?

Hur &r samspelet med en vuxen eller flera
vuxna?

Finns kritiska situationer?

Vilka ar de? Vad féranleder dem?

Nar upptacktes det forsta gangen?

Ar de kritiska situationerna vid enstaka tillféllen
eller ofta forekommande?

Sjdlvfortroende;

[0}

O o0oo0oo0oo0o

Hur tar barnet sig an en ny uppgift?
Utmaningar?

Vagar barnet forsdka med stod av vuxen?

Vagar barnet forsoka sjalv?

Hur klarar barnet gruppinstruktioner?

Hur fungerar barnet i en liten grupp?

Hur paverkar miljon barnet, utomhus/ inomhus?



NORRTA[_]E Pedagogisk kartlaggning Blankett 1
KOMMUN Forskola

Datum:

Kartlaggningen gors av pedagogiskt ansvarig forskollarare i samarbete med arbetslaget. Den utgor ett underlag for ett
eventuellt handlingsprogram.

Blankettens skrivfélt expanderar nér du skriver i dem.

Syftet med var kartlaggning ar att:

Barnets namn och personnummer:

Forskola:

Deltagare i kartlaggningsarbetet, namn:

Kartlaggning av barnet i sitt sammanhang
Fokusera pa styrkor och svarigheter i olika situationer

Intresse

Vad viljer barnet att sysselsatta sig med? Vad ar barnet engagerad i for aktiviteter? Sjalv/tillsammans med
andra barn? Vad fangar barnets intresse?

Koncentrationsférmaga

Nar blir barnet koncentrerad en kortare/langre stund?




Barnets samspel

Beskriv barnets satt att soka kontakt med barn. Exempel, turtagning, position i grupp mm

Beskriv barnets satt att soka kontakt med vuxna

Ar barnet i samma aktiviteter som andra barn?

- lika ofta -lika lange -i samma sammanhang?

Tal, sprak och kommunikation - Hur, var och ndr kommunicerar barnet och med vilka?Hur ser barnets sprakutvekling ut?

Rutinsituationer

Hur hanterar barnet rutinsituationer vid t ex maltider, toalettbesok, vila, av- och pakladning samt Iamning och
hdamtning?




Hur hanterar barnet "6vergangar” mellan olika aktiviteter under dagen?

Fysisk férmaga grov- och finmotorik
Beskriv barnets formaga att krypa, ala, ga, springa, hoppa, klattra

Beskriv hur barnet anvander sina hander for att ta, halla, anvdanda olika saker. Till exempel sked, gaffel, krita

Annan viktig information som beror barnets forskolesituation

Till exempel information fran vardnadshavare, BVC, barnlakare, psykolog, logoped, optiker, audionom

Sammanfattning av kartlaggning
Sa har ser vi pa barnets behov




Vi synar var verksamhet utifran barnets sammanhang

Sa har har vi tagit tillvara barnets styrkor

Beskriv om och hur ni anpassat larandesituationen sa att barnet har fatt visa sina styrkor

Sa har har vi anpassat innemiljon

Sa har har vi anpassat utemiljén

Sa hir har vi involverat féraldrarna/sa hir ska vi involvera férildrarna

Andra anpassningar
Vilka stodinsatser har redan prévats? Omfattning? Innehall?




Vi forandrar var verksamhet for att mota barnets behov

Vad kan vi gora mer?
Idéer och forslag som vacks nu nar barnets larandesituation kartlaggs

Fragor for vidare bearbetning i arbetslaget

Hur kan vi dndra vart arbetssatt?

Vilket forhallningssatt ar lampligt?

Fragor for vidare bearbetning tillsammans med forskolechef och ev. externa resurser
Hur kan jag/ vi fa utbildning och handledning?

Hjdlpmedel till barnet?

Andra resurser?




Andra instanser?

Hur gar vi vidare?

Hur gar vi vidare?

Uppféljning sker:

Underskrift av pedagogiskt ansvarig forskolldarare. Datum och namn
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KOMMUN

Datum:

Uppréttas av ansvarig forskollarare i samverkan med barnets vardnadshavare.

Blankettens skrivfdlt expanderar ndr du skriver i dem.

Barnets namn och personnummer

Forskola

Deltagare da detta handlingsprogram upprattas, namn

Inom vilka omrdden och situationer i larmiljon behover verksamheten gora extra anpassningar for att
tillmotesga barnets behov/utveckling?

Hur ska verksamheten anpassas for att ge barnet forutsattningar att utvecklas och lyckas i olika situationer
inom valda omraden?

Organisationsniva och ansvarig

Gruppniva och ansvarig

Individniva och ansvarig

Hur genomfor vi planerade anpassningar i den dagliga verksamheten?




Tid och plats for uppféljning och utvardering, senast inom tre Ansvarig och sammankallande forskollarare
manader

Underskrift vardnadshavare 1

Namnfortydligande

Underskrift vardnadshavare 2

Namnfortydligande

Pedagogiskt ansvarig forskolldrare

Forskolechef

Medgivande
Detta handlingsprogram far foras 6ver vid byte av forskola eller 6vergang till forskoleklass.

Observera!
Overféring av handlingsprogrammet mellan verksamheter ska inte ske rutinartat, utan endast om det
ar relevant for barnets nya situation.

Ort och datum

Underskrift vardnadshavare 1

Namnfortydligande

Ort och datum

Underskrift vardnadshavare 2

Namnfortydligande

Pedagogiskt ansvarig férskollarare

Forskolechef




NORRTALJE Uppfélining av handlingsprogram  Biankett 3
KOMMUN Forskola

Datum:
Uppréattas av ansvarig forskolldrare i samverkan med barnets vardnadshavare.
Blankettens skrivfélt expanderar nér du skriver i dem.
Barnets namn personnummer

Forskola

Deltagare da detta handlingsprogram upprattas, namn

Vad har vi uppnatt? Utga fran handlingsprogrammet och utvardera anpassningarna

Hur gar vi vidare

Datum for ny uppfdljning, senast inom tre manader

Ort och datum

Vardnadshavare 1

Namnfortydligande

Ort och datum

Vardnadshavare 2

Namnfortydligande

Pedagogiskt ansvarig férskollarare

Forskolechef
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Datum:

e  Forskola och avdelning °

Vad &r syftet med kartlaggningen?

Deltagare i kartlaggningsarbetet, ange namn.

Beskriv hur ni arbetar med barnens utveckling, lek och larande i vardagen

Beskriv hur ni utvecklar barnens tillit till sin egen formaga

Beskriv hur ni har planerat den synliga miljon fér att ta tillvara barnens lust till lek, Idrande och utveckling

Hur kommunicerar ni med barnen och varandra? Vilket forhallningssatt och synsitt har ni till barn och varandra

Beskriv hur ni gor dagen tydlig for barnen? Vilka metoder och verktyg anvander ni for att barnen ska ha en 6verblick
over dagen

Beskriv hur ni tar vara pa barnens tidigare erfarenheter innan ni planerar.

Vilka arbetsmetoder anvander ni for att skapa lust och kreativitet hos barnen

Vilka arbetsmetoder anvander ni for att utveckla barnens sprak

Beskriv vilka metoder ni anvinder for att utveckla barnens formaga till samspel

POSTADRESS BESOKSADRESS TELEFON E-POST PLUSGIRO

Box 803, 761 28 Norrtélje Estunavagen 14 0176-710 00 registrator.barn.skola@norrtalje.se 3 20 65-5
registrator.utbildning@norrtalje.se

ORGANISATIONSNUMMER TELEFAX WEBB BANKGIRO

212000-0217 0176-717 70 norrtalje.se 451-7694



Beskriv hur ni arbetar for att hjdlpa barnen att bearbeta konflikter samt reda ut missforstand, kompromissa och
respektera varandra

Beskriv hur ni féljer upp och utvarderar verksamheten

Sammanfatta kartlaggningen

Hur gar vi vidare

Nasta steg

Uppfoljning

Underskrift av pedagogiskt ansvarig forskolldrare
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