Arbete med skolnarvaron
Ritt till skolan

“Alla skolpliktiga barn har en ovillkorlig rdtt att fa tillgang till utbildning. For att inga barn
ska gd miste om denna rdttighet innehaller skollagen (2010:800) bestdmmelser om
skyldigheter for kommunerna att se till att alla barn far foreskriven utbildning. Ansvaret for
att se till att skolpliktiga barn fullgér sin skolgdng delas mellan hemkommunen och barnets
vdrdnadshavare”

Om en elev har upprepad eller lingre franvaro frdan den verksamhet som avses i 7 kap. 17, 19
§§ ska rektor, oavsett om det dr en frdaga om giltig eller ogiltig franvaro, se till att franvaron
skyndsamt utreds. Utredningen ska genomforas i samrdd med eleven och elevens
vdrdnadshavare samt med elevhdlsan.

Ndr en utredning om en elevs franvaro har inletts ska rektor se till att franvaron snarast
anmidls till huvudmannen (Lag 2018:1098).

Norrtilje Kommuns definition om Problematisk skolfrianvaro

e Sammanhdngande frdanvaro under minst tvd veckor

o Fortsatt aterkommande ogiltig franvaro

o 25 % ogiltig franvaro av skoldagen under minst fem tillfillen, under en mdnads tid
e Fortsatt franvaro med upprepat monster eller pa grund av oroande hdlsoaspekter

(Saknad! Uppmdrksamma elevers franvaro och agera. SOU 2016:94 : Betdnkande
fran Att vinda franvaro till ndrvaro - en utredning om problematisk elevfranvaro)

Anmiil till huvudman i samband med att beslut fattas att starta en utredning. Som senast 7
dagar efter beslutet. (kap 7 §19) Ar eleven folkbokfdrd i annan kommun ska anmilan skickas
till elevens hemkommun.

Fyll i anmdilan och skicka till registratorsbrevlddan.

Riskerna vid franvaro

Sédmre skolresultat

Stark risk for avbrutna studier

Psykisk ohélsa, somnproblem, missbruk och annat antisocialt beteende
Hamna utanfor, 1ag sjdlvkénsla, inte bli sedda

Det ar viktigt att arbeta med orsakerna och inte symptomen for att hitta en vag till hdllbar och
langsiktig 16sning som ger en hogre skolndrvaro.

Uppmirksamma och agera direkt ifall:

franvaro har okat over tid

e monster i franvaron, till exempel vissa dagar, tidpunkter eller skoldimnen
o svarigheter att komma tillbaka till skolan efter sjukdom, lov eller helger
o franvaro utan att vara sjukanmald eller ledig



o aterkommande sjukanmélningar
e dterkommande sen ankomst
e magont eller huvudvérk som férsvinner fram pa dagen

Skolans preventiva insatser kan handla om:

o att agera direkt pa strofrdnvaro

e god schemaldggning, & hdltimmar

o meningsfull undervisning

o anpassad undervisning och lokaler efter elevens behov

o skapa en god arbetsmiljo for elever och for personal

o forebyggande och hilsofrdmjande arbete, kost och motion

e lyhordhet

e goda relationer

e positiva och héga forvintningar

o se till att det finns rutiner for schemabrytande aktiviteter sdsom idrottsdagar, utflykter
m.m.

o se till att det finns rutiner for nya medarbetare/vikarier for att informera om narvarohanteringen

Oavsett franvarons orsaker ir det betydligt enklare att ge stod i ett tidigt skede é{in nér
ett beteendemonster ir etablerat. Nedan foljer tidiga tecken att vara observant pa:

e franvaro som oOkat over tid

e monster i franvaron, till exempel vissa dagar, tidpunkter eller skoldimnen

o svarigheter att komma tillbaka till skolan efter sjukdom, lov eller helger

o franvaro utan att vara sjukanmald eller ledig

o aterkommande sjukanméilningar

o aterkommande sen ankomst

o magont eller huvudvérk som férsvinner fram pd dagen

e man ar ofta sjuk men med en diffus sjukdomsbild

e dras sig undan fran vardagliga aktiviteter eller isolera sig

o nedstimdhet

o Okad social oro som mirks i sammanhang som exempelvis i matsalen, pa raster, under
idrottslektioner och 1 omklddningsrum

o oregelbundna somnvanor och sdmnsvérigheter

e Overdrivet skdrmanvidndande (dator, surfplatta, tv, mobil)

o svarigheter med dvergangar eller fordndringar i skolan

o bristande motivation

o svarigheter med att halla uppmérksamheten

o svarigheter med att forsta en instruktion

o svarigheter med att starta upp, genomfora och avsluta skoluppgifter

o uttrycker sig negativt om skolan

e uppvisar svérigheter i kamratrelationer

o hamnar ofta 1 konflikter med vuxna eller andra barn

o fordldrar signalerar att de har svart att f& ivég sitt barn pa morgnarna, att de har hamnat
1 resonemang om hot, mutor, osv



Definitioner pa franvaro i grundskola och grundsiirskola

Giltig franvaro innebéar sjukdom eller ledighet som har beviljats av mentor vid kortare
ledighet och av rektor vid lingre ledighet.

Ogiltig franvaro innebir frdnvaro fran undervisningen utan giltiga skal.
Ett franvarotillfalle ir ett lektionstillfdlle eller tre sena ankomster under en vecka.

Hog franvaro dr mer 4n tio procent registrerad franvaro under den senaste manaden - oavsett
om den dr giltig eller ogiltig.

Vissa elever har ett problematiskt forhallande till skolan, det kan resultera i ett
frdnvarobeteende som kan se ut pa foljande sitt:

- Skolk - regelbunden franvaro fran en eller flera lektioner utan giltig orsak.

- Hemmasittande - dra sig undan och isolera sig, ofta i hemmet en manad eller mer.

- Korridorsvandring - frinvarande pé en eller flera lektioner, men &dndé kvar i skolan.
- Aterkommande sen ankomst - kommer ofta forsent till lektioner och samlingar.

- Aterkommande giltig franvaro - regelbunden franvaro pa grund av sjukdom eller privata
angeldgenheter

Oavsett giltig eller ogiltig frianvaro ir det missad undervisningstid!
10%franvaro under 20 veckor=2v eller 2dag/vecka pa en termin
20%franvaro=1 méinad pa 1 termin, tvi minader pa ett skolar
Ogiltig franvaro:

Rapportera efter varje lektion om elev avvikit under lektionstid.
Amnesldrare:
Infomera mentor samma dag om elev avviker eller uteblir utan giltigt skél.

Mentor:

Kontakta vardnadshavare vid upprepad sen ankomst.

Kontakta vardnadshavare samma dag om elev avviker eller uteblivit fran lektion.
Kontakta vardnadshavare snarast mdjligt, senast vid lektionens slut, om elev i arskurs F-6
avviker frén skolan.



Rutiner vid néirvaroarbetet

1) Daglig koll

Rapportera franvaro inom 20 minuter for varje lektion. Klassldrare anméler for heldag.

For elever 1 arskurs F-6 kontaktas vardnadshavare alltid via telefon. Om vardnadshavare inte
gar att fa tag 1 konsulteras rektor.

For elever 1 arskurs 7-9 rapporteras franvaron till vardnadshavare via digitalt frinvarosystem
(t.ex skola 24)

Folj upp franvaro genom att ta fram statistik en gdng i veckan.

Kontrollera vilka elever som har frdnvaro som ir ogiltig och inte anméld av vardnadshavare
men ocksd den franvaro som édr giltig och anméld (mentors ansvar).

Amneslirare:
Infomera mentor samma dag om elev avviker eller uteblir utan giltigt skal.

Mentor:

Kontakta vardnadshavare vid upprepad sen ankomst.

Kontakta vardnadshavare samma dag om elev avviker eller uteblivit fran lektion.
Kontakta vardnadshavare snarast mdjligt, senast vid lektionens slut, om elev i arskurs F-6
avviker frén skolan.

2)Hantera tredje tillfillet ogiltig franvaro eller upprepad giltig franvaro under de
senaste fyra veckorna

Kontakta vardnadshavare om eleven har anméld sammanhingande franvaro under tre
dagar eller aterkommande ogiltig franvaro for att ta reda pa franvarons orsak och visa
omtanke. Ténk pé att omfattande sjukfrdnvaro dr en riskfaktor och ska uppmarksammas.

Fraga elev om det dr nagot i skolan som orsakat den ogiltiga franvaron. Betona att eleven ar
saknad i skolan.

Uppmaérksamma och agera direkt ifall:

e frénvaro har okat dver tid

o monster i franvaron, till exempel vissa dagar, tidpunkter eller skoldmnen
o svarigheter att komma tillbaka till skolan efter sjukdom, lov eller helger
o frnvaro utan att vara sjukanmaéld eller ledig

o aterkommande sjukanmélningar

e terkommande sen ankomst

e magont eller huvudvérk som férsvinner fram pa dagen



2) Hantera fortsatt ogiltig franvaro eller fortsatt franvaro pa 15% under de senaste 8
skolveckorna — ansvarig mentor

Boka ett méte med vardnadshavare och elev. Anpassa motet utifran elevens alder.
o Informera vardnadshavare att anmélan kommer att goras till skolans elevhilsoteam.
o (Gor kartlaggning tillsammans med vardnadshavare och elev, eller var for sig.
o For in kartldggningen i elevakten. Vardnadshavare far en kopia.

Anmdl elevs situation till skolans elevhélsoteam och bifoga kartlaggningen

3) Hantera fortsatt hog eller lingre franvaro/ anmal till huvudman — ansvarig mentor
tillsammans med rektor/EHT

Boka skyndsamt ett uppfoljningsmdte med vardnadshavare och elev, tillsammans eller var for
sig for att utreda franvaron ytterligare.

Person utsedd av rektor, exempelvis specialpedagog eller kurator, utreder tillsammans med
mentor elevens situation , enligt kap 7 §19.

Overvig om orosanmilan ska gdras och konsultera med socialférvaltningen vid behov.
Konsultation kan ske utan att elevens personuppgifter rojs.

Samverka med andra parter runt eleven efter samrad med vardnadshavare, till exempel
Habilitering, BuP, Ungdomsmottagning. Observera att skriftligt samtycke alltid maste
inhdmtas.

For in utredningen i elevakten. Vardnadshavare far en kopia.

Anmal till huvudman, via centrala elevhilsan, i samband med att beslut fattas att starta en
utredning. Som senast 7 dagar efter beslutet.

Ar eleven folkbokford i annan kommun ska anmailan skickas till elevens hemkommun.

En anmailan till centrala elevhilsan innebér inte att skolan ldmnar 6ver ansvaret. Skolans
ansvar kvarstar och arbetet kring eleven fortsétter.

Fyll i rapporten och skicka till registratorsbrevladan

4) Utvirdera utredning avseende upprepad eller léingre franvaro och f6lj upp
handlingsplan

Genomfor motet med elev och vardnadshavare for utviardering av handlingsplanen. Sikerstill
att vardnadshavaren kommer pa bokat méte.

Aterkoppla resultatet frin utvirderingen till lokalt elevhilsoteam och delge uppdaterad
handlingsplan. Informera dven om vitesforeldggandet om franvaron handlar om att

vardnadshavaren inte har gjort sina skyldigheter ge

Lamna kopia till vdrdnadshavare och ligg den uppdaterade handlingsplanen i elevakten.



5)Genomfor atgirder med externa instanser

Genomfor en traff mellan mentor och elevhélsoteamet for att analysera och utvdrdera de
insatser som har gjorts.

Kalla virdnadshavare och elev till nytt méte.

Initiera till samverkansmdte om det finns fler kompetenser i arbetet runt eleven.
Vardnadshavare ska fa mojlighet att samtycka till ett SIP-méte (mote for samordnad
individuell plan). Om SIP- mdétet inte leder till atgdrder kan drendet lyftas upp i BUS gruppen
for att hitta losning till franvaroproblem.

Dokumentera métet och for in protokollet i elevakten. Ge kopia till vardnadshavare .
6)Ta fram nya atgéirder/handlingsplan i syfte med att fi eleven tillbaka till skola

Ett exempel fran skolinspektionen
Eftersom huvudmannen ska vidta de dtgdrder som krdvs dr det inte sdrskilt ofta som Skolinspektionen
bedomer att en skolas dtgdrder varit tillrdckliga om en elev fortfarande dr franvarande. I ett beslut
frdn den 14 februari 2019, dnr 2019:617, fann dock Skolinspektionen att en huvudman vidtagit
tillrickliga dtgirder trots att en elev varit helt franvarande i flera mdanader. Hdr foljer ndgra exempel
pd de aktiva dtgdrder som skolan vidtagit:

* tidigt samverkat med flera olika samhiillsinstanser och lopande informerat hemkommunen

* utrett och tagit stillning till orsaken till elevens frinvaro

* utrett elevens behov av stod och uppriittat dtgéirdsprogram

» gett eleven enskild undervisning och en egen resurs

»  provat pa hemundervisning vid flera tillfiillen i en sdrskild lokal

*  genomfort forsok till undervisning i skolans lokaler med kvalificerad personal

*  haft nistan dagliga kontakter med virdnadshavare

7) Vitesforelaggande

Det ar ocksa angeldget att elever och vardnadshavare far information om innebdrden av att
skolplikten inte fullfdljs. Ett vitesforeldggande ar en ingripande atgiard som kan 6verklagas till
en allmén forvaltningsdomstol. Ett beslut om vitesforeldggande ska foregés av en utredning
av skélen till att eleven inte fullgor sin skolplikt. I utredningen bor eleven och
vardnadshavarna ges mdjlighet att komma till tals och ge sin syn pa situationen. Utredningen
bor ske 1 samrad med personal inom elevhilsan. Om en elev inte kommer till skolan har
kommunen i sista hand mdjlighet att anvénda sig av vitesforeliggande gentemot
vardnadshavarna, oavsett om utbildningen dar eleven fullgor sin skolplikt bedrivs av en
offentlig eller enskild huvudman. (Enligt 7 kap 23§Skollagen)
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